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Voorwoord

Voor u ligt het jaarverslag van de Reddingsbrigade Naarden over de periode 1 oktober 2021
tot en met 30 september 2022.
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Van het bestuur

Na een jaar met veel lockdowns was seizoen 2021-2022 een jaar van een nieuwe start. De
bewakingsploeg heeft het jaar vol enthousiasme in de nieuw gevormde werkgroepen gewerkt.
Met de groep zijn veel oefeningen gedraaid en is extra kennis opgebouwd om zich voor te
bereiden op mogelijke hulpverleningen. Dit is duidelijk zichtbaar aan de vele momenten als de
leden actief zijn in de haven. Omdat de varende ploeg aan het einde van het vorige seizoen
kleiner is geworden hebben we wel moeten besluiten om de huur van de tweede snhelle boot,
de Promers, te beéindigen.

In het zwembad waren de groepen zwemmers weer met zijn allen lekker enthousiast aan het
zwemmen. Het is fijn om te zien hoeveel vrijwillige instructeurs er elk uur aan het bad staan!

Bij de start van het 2022 bestond het bestuur nog maar uit 3 leden maar gelukkig was dit van
korte duur. Op 18-03-2022 is het bestuur weer uitgebreid naar 5 enthousiaste leden. Hierdoor
heeft de vereniging weer een stabiele basis om verder te bouwen. Ook heeft een 6de
kandidaat zich als bestuurslid aangemeld voor het volgende seizoen.

Ook voor de jeugdcommissie was het een jaar van leuke activiteiten. Na 2 jaar afwezigheid
kon er weer een jeugdkamp worden georganiseerd met veel nieuwe enthousiaste leden voor
wie dit het eerste kamp was!

Al met al was seizoen 2021-2022 een jaar met veel nieuwe energie en vele enthousiaste leden
en vrijwilligers.

Rients-Anne Slotema

Waarnemend voorzitter Reddingsbrigade Naarden
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dhr. V. Stoit (tot 31-12-2021);
waargenomen door dhr. R.A. Slotema
dhr. J.P. Drost

waargenomen door dhr. J.P. Drost
vacant

extern ingevuld door dhr. R. Stoit

dhr. B. Hooijsma

dhr. R. van Lent (tot 1-11-2021);

mw. K. Molag

dhr. R.A. Slotema

mw. A. Spanhaak
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Jaarverslag Secretaris

Het bestuur kwam ook dit verenigingsjaar weer diverse keren bij elkaar om verenigingszaken
te bespreken en beleid te voeren. In 13 officiéle bestuursvergaderingen en aanvullende
vergaderingen van het dagelijks bestuur en de commissies stond het maken van
toekomstplannen voorop. Door een delegatie van het bestuur is een workshop gevolgd en is
de Ledenvergadering van Reddingsbrigade Nederland bezocht. Er is een bestuurstraining die
gevolgd gaat worden. Deze zal drie avonden in beslag nemen. Hierbij zullen naast de zaken
die geleerd worden hopelijk ook goede contacten voortkomen. Waardoor we als
reddingsbrigade uiteindelijk nog beter kunnen functioneren. Tot mijn genoegen is het ledental
weer flink gestegen. Dit is een mooi resultaat voor een ieder die zich voor de brigade heeft
ingezet. Voor de inkomende post is er een postbus geopend. Postbus 5205, 1410 AE Naarden.
De post op het adres in de haven kwam namelijk niet altijd goed aan.

Hieronder vindt u een overzicht van het ledenaantal.

Ledenaantal op 1 oktober 2022
Jeugdleden 97
Seniorleden 42
Kaderleden 18
Ereleden 2
Totaal 159

Ledenaantal op 1 oktober 2021

Jeugdleden 76
Seniorleden 43
Kaderleden 17
Ereleden 2
Totaal 138
Jon Drost
Secretaris
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Jaarverslag Penningmeester

Dit verenigingsjaar is weer positief afgesloten. Er waren minder uitgaven dan begroot. Er
waren weer leuke donaties en lang niet iedereen wilde compensatie voor het niet kunnen
gebruiken van het zwembad door corona. De kosten voor het zwembad waren daardoor
beduidend minder.

Dit jaar is het ledental weer gestegen waardoor er meer inkomsten waren. Er waren ook weer
meer inkomsten uit gevraagde bewakingen.

Op de volgende paginabts | eest u het financ

belangeloos is gecontroleerd door De Coop & Haegen adviseurs en accountants. De
reddingsbrigade is De Coop & Haegen dankbaar voor het jaarlijks ondersteunen bij de
boekhouding.

Jon Drost

Waarnemend Penningmeester
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Fiscale positie
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Balans
Bal ans per 30 SEPTEMBER 2022 (in eurob6s)
ACTIVA 30/09/2022 30/09/2021 30/09/2020
VASTE ACTIVA
Materiéle vaste activa
Vervoersmiddelen U 6 U 75,916
Communicatieapparatuur a a 299
{ 6 U 76,215
VLOTTENDE ACTIVA
Voorraden a a 70
Debiteuren a a 260
Vooruitbetaalde betalingen a - a - -
{ { 330
Liquide middelen U 170 4 176,252
Totaal a 235 U 252,797
PASSIVA 30/09/2022 30/09/2021 30/09/2020
EIGEN VERMOGEN
Vermogen per 01-10 a 107 1 86,441
Toevoeging boekjaar a a 11,916
a 114 1 98,356
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VOORZIENINGEN
Afschrijvingen vervoersmiddel U 1 4
Ronduit 2020
Bestemmingsreserves U 101 ¢ 89,350

a 119 ¢ 89,350
LANGLOPENDE
SCHULDEN
Leningen U 2.0 59,984
KORTLOPENDE
SCHULDEN
(ten hoogste 1 jaar)
Leveranciers 1] - U 5,108
Totaal a 253 0 252,797
Staat van baten en lasten
STAAT VAN BATEN EN LASTEN (in euro’s)

30/09/2022 30/09/2021 30/09/2020

Opbrengsten a 5 0 49,189
Som der bedrijfslasten U 4 0 35,375
Financiéle baten en -lasten -1,189.32 U -1,523 -1,898
Bedrijfsresultaat a a 11,916
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Toelichting balans
TOELICHTING OP DE BALANS PER 30 SEPTEMBER 2022 (in euro’s)

VASTE ACTIVA 30/09/2022 30/09/2021 30/09/2020

Materiéle vaste activa

Vervoermiddelen i}

Aanschafwaarde a 8 U 88,150

Cumulatieve afschrijvingen

(10% per jaar met een U -18,083.00 u -11,083 -4,083

restwaarde van

Investeringen/desinvesterigen . ,

(-/-) boekjaar a - - 8,150

Boekwaarde a 6 U 75,917

Communicatie apparatuur )

Aanschafwaarde a a 10,744

Af: donatie met bestemming , ,

(2020) u u -10,445

Boekwaarde 0 G 299

VLOTTENDE ACTIVA 30/09/2022 30/09/2021 30/09/2020

Voorraad a a 70

Debiteuren a a 260

Liguide middelen

Rabobank NL69 RABO 0337 , ,

7788 09 u u 39,214

Rabobank NL45 RABO 3319 . .

6284 02 a 2 0 52,401

ING Bank NL52 INGB 0003 , .

2160 89 u 8 U 6,698

ING Bank NL52 INGB 0003 . .

2160 89, spaarrekening u 5 71,940
a 170 176,252
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EIGEN VERMOGEN 30/09/2022 30/09/2021 30/09/2020
Oud vermogen 107 1 86,441
Toevoeging boekjaar a 11,916
Eigen vermogen 114 1 98,356
VOORZIENINGEN 30/09/2022 30/09/2021 30/09/2020
Bestemmingsreserve huur i u 48,400
Promers
Bestemmingsreserve 1 4 11,500
opleiding en kleding
Voorziening exploitatie ,
varend materieel 1 d 17,950
Voorziening vervanging ,
apparatuur 1 d 11,500
Bestemmingsreserves .

. : 6 U 0
vervanging Ronduit
bestemmingsreserve .
S ) ua - 0
inrichting nieuw onderkomen

101 d 98,350

Onder voorzieningen zijn de
reserveringen voor de
toekomstige verplichtingen
ondergebracht. Enerzijds de
verplichtingen voor
toekomstige vervanging en
onderhoud van materieel,
anderzijds vloeit de
voorziening voort uit de door
de donateurs gestelde
voorwaarden bij het doen van
een donatie.
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LANGE LOPENDE
SCHULDEN 30/09/2022 30/09/2021 30/09/2020
Lening Ronduit (Tornado) , ,
saldo einde boekjaar u 2 u 59,984
KORTLOPENDE
SCHULDEN 30/09/2022 30/09/2021 30/09/2020
(ten hoogste 1 jaar)
Crediteuren U - u 5,108
BATEN 2021/2022 2020/2021 2019/2020
Contributies 2.0 22,820
Donaties en giften (1) 2 U 19,436
Examengelden - a - 1,994
Hulpverlening en bewakingen = U a 3,015
Overige opbrengsten a a 1,923
Netto opbrengsten a 5 0 49,189
LASTEN 2021/2022 2020/2021 2019/2020
Bondlidmaatschap a a 1,488
Bestuurskosten a a 688
Kantine kosten a a 141
Afschrijvingen a a 4,083
Huisvesting U U 1,958
Kosten TC U U 10,420
Kosten BC U 2 0 16,548
Kosten PR a a 0
Kosten JC a a 49
Totale lasten a 4 0 35,375
Voordelig/nadelig (-/-) saldo a a 13,814
Rentelasten/bankkosten a -1,193.25 a -1,523 -1,898
Rentebaten a a - 0
Resultaat U U 11,916

1) Donaties en giften: Hieronder valt ook de donatie ten behoeve van de aflossing van de

lening van de Ronduit.
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Jaarverslag Technische Commissie (TC)

Het zwemseizoen 2021 1 2022 startte op 24 augustus 2021. In dit seizoen hoopten wij als
vereniging op een jaar zonder lockdowns. Dit is niet helemaal uitgekomen maar grotendeels
wel. In de maand december (vanaf 30-11) 2021 is er geen zwemmen geweest in
verenigingsverband door de maatregelen omtrent corona. Vanaf 18 januari 2022 mochten wij
weer zwemmen en gaandeweg het seizoen werden de maatregelen steeds soepeler.

Als wij terug kijken op dit seizoen, kunnen wij best tevreden zijn. De hinder van de
coronabeperkingen is beperkt gebleven. Gedurende het grootste gedeelte van het seizoen
was er gewoon zwemmen. Helaas is de nieuwjaarsmarathon door corona niet door gegaan.
Maar wij hebben bijvoorbeeld wel drie keer examens kunnen houden. Deze drie examens
kwamen als een geschenk uit de hemel. Wat was het laatste examen lang geleden!

-y

—

{ - i 3 " |
/ 4 O

Het eerste examen vond plaats op zaterdag 11 december (2021). Tussen alle corona
beperkingen door hebben wij toch een beperkt aantal leden kunnen laten afzwemmen. Het
betrof onze lifesavers; een klein clubje van 11 kandidaten zwom af voor hun praktijk en theorie
examen. Allen zijn geslaagd!

Het tweede examen was dan eindelijk daar op 5 april 2022. Hier zwommen 76 jeugdleden af
voor hun junior redder of zwemmend redder diploma. Ook hier 100% geslaagd.

Het derde examen vond plaats op 5 juli 2022. Dit was een soort inhaal examen voor enkele
junior redders en zwemmend redders. Ook zwommen nogmaals onze lifesavers af. In totaal

13
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26 kandidaten, 1 daarvan is toen helaas gezakt. Door deze drie examens zitten wij weer
redelijk op de rit!

Qua leden aantal, en dan met name kijkend naar onze hoofd doelgroep (jeugdleden), gaat het
goed. Aan het eind van dit seizoen (juli 2022) zwommen er 86 jeugdleden bij ons. Zij zitten
allen in een opleiding voor het zwemmend redden. Gelukkig heeft corona geen negatief effect
op ons ledenaantal. Hier zijn wij als bestuur heel content mee.

Qua lesgevend kader zitten wij ook goed. In dit seizoen zijn er twee kaderleden bijgekomen.
Casper en Thijs zijn begonnen als assisterend kader rondom het bad. Beide zijn nog in
opleiding voor lifesaver 3.

Met Casper en Thijs erbij zit onze kaderploeg op 12 instructeurs. Een aantal om trots op te
zijn! Alle 12 instructeurs aan het bad draaien wekelijks meerdere lesuren op de dinsdagavond.
Zonder de enthousiaste inzet van deze kaderleden heeft de zwemtak van de RBN geen
bestaansrecht. Ik wil jullie dan ook hartelijk bedanken, mede namens het bestuur, voor jullie
inzet! En ik hoop dat jullie allemaal nog heel lang bij ons blijven lesgeven!

Binnen onze kaderploeg zijn er twee cursisten bezig met hun opleiding voor instructeur niveau
3. Dit zijn Douwe en Joyce. Samen met hun vaste begeleider en een leercoach vanuit de bond
zijn zij bezig om hun opleiding vorm te geven en uiteindelijk af te ronden.

Onze wedstrijdploeg heeft in dit seizoen geen marathons kunnen zwemmen. Dit heeft
natuurlijk alles te maken met de situatie rondom corona. Laten wij hopen dat het marathon
zwemmen in de nabije toekomst weer mogelijk wordt.

Rest mij nog om alle kinderen te bedanken voor hun enthousiasme tijdens de lessen. En verder
bedank ik alle betrokkenen/ouders die geholpen hebben! Tot volgend seizoen! Laten wij hopen
op een nog beter komend seizoen!

Rutger Stoit
Voorzitter Technische Commissie

(zonder bestuursfunctie)
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Jaarverslag Bewakingscommissie (BC)

De bewakingscommissie is verantwoordelijk voor het verlenen van hulp bij waterrecreatie op
het Gooi- en IIJmeer. De lifeguards bemannen gedurende de periode april t/m september in
het weekend de post in de Jachthaven Naarden. Daarnaast staat een alarmploeg gedurende
het gehele jaar paraat voor alameringen vanuit het Kustwachtcentrum. De leden van de
bewakingscommissie verzorgen ook bewakingen bij evenementen in de omgeving, onder
andere bij het Havenfestival Jazz Marina, de Canal Pride in Amsterdam, Muiden Pampus
Muiden en de sinterklaasintochten in Amsterdam en Naarden.

Hulpverleningscijfers

Totaal aantal hulpverleningen: 26
Prio 1: 13
Prio 2 !
Prio 3: 9

Hulpverlening aan: |Aantal |Personen|Reddingen
Bader/Zwemmer 1 0
Dienstverlening | 1 | 0 | 0
Dier | 0 | 0 | 0
Totaal EHBO | 2| 2 | o
Kitesurfer | 2 | 2 | 0
Persoon aangebracht | 0 | 0 | 0
Persoon vermist | 0 | 0 | 0
Surfer o | o | o
Vaartuig 22 | 73 | 27
Totaal: 28 78 27

15
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De bewakingsploeg bestaat uit 4 werkgroepen, namelijk de werkgroep opleidingen, de
werkgroep evenementen, de werkgroep materialen en de werkgroep personeel en planning.
Hieronder volgen de verschillende verslagen van de werkgroepen.

Werkgroep Opleidingen

Een nieuw en weer een leerzaam jaar. Door de werkgroep Opleidingen zijn verschillende
opleidingen gegeven en gestart. Aan zowel de lifesavers als de lifeguards is in april een nieuwe
EHBO cursus gegeven, waarvan iedereen geslaagd is voor het examen. Daarnaast zijn de
jaarlijkse EHBO herhalingen gegeven.

Ook dit jaar zijn er weer nieuwe lifeguards bij de actieve bemanning gekomen. Welkom!

Voor zowel de nieuwe bemanning als de daarvoor actieve bemanning is er gestart met de
Lifeguard Open Water / Schipper of Senior opleiding.

Dit seizoen heeft een bemanningsleden promotie gemaakt. Van harte gefeliciteerd met jullie

nieuwe functie! Dit seizoen is een nieuwe functie ingevoerd genaamd fAoef enschi pp
personen, die hiervoor geselecteerd zijn, kunnen door deze functie kijken en trainen om

schipper te worden.

Voor het aankomende seizoen zijn er weer verschillende opleidingen op de planning. In ieder
geval voor het afgelopen seizoen wil ik iedereen bedanken voor hun inzet en hulp om alles te
regelen in het afgelopen seizoen. Ook wil ik iedereen nogmaals feliciteren met hun nieuwe
diploma en/of functie.

Bauke Hooijsma

Actief lid werkgroep Opleidingen
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Werkgroep Evenementen

Na alle corona beperkingen van de afgelopen tijd mochten we dit jaar eindelijk weer aanwezig
zijn bij evenementen! Heel veel dank aan iedereen die dit weer mogelijk heeft kunnen maken
en dank aan de vrijwilligers van de reddingsbrigade die zich allemaal weer maximaal hebben
ingezet dit jaar.

Dit jaar hebben we toezicht verleend bij Swim to fight cancer, Muiden-Pampus-Muiden, de
Sinterklaas intocht in Amsterdam en de Sinterklaasintocht in Naarden. Bij deze evenementen
zijn geen hulpverleningen nodig geweest. Door ons in te zetten voor deze mooie evenementen
hebben wij meegeholpen om geld in te zamelen voor goede doelen en ook voor onze eigen
vereniging.

/w\ -

#EDDWS’""‘DE

LIFEGUARD

Thom Dagevos en Bas Vijfwinkel

Actieve leden werkgroep Evenementen
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Werkgroep Personeel en planning

De werkgroep Personeel en planning is een nieuwe werkgroep opgericht in 2022. De taken
van deze werkgroep zijn als volgt vastgesteld:

- Het bijhouden van inzetrooster 1 hier kunnen de lifeguards zich op inschrijven voor
oefenavonden, postdiensten en evenementen

- Het werven van bemanningsleden voor evenementen

- Bijhouden onderhoudstermijnen materialen

In 2022 is er afstand gedaan van brandweerrooster en is de bewakingsploeg volledig
overgegaan op inzetrooster. Alle activiteiten van de bewakingscommissie (0.a. oefenavonden
en EHBO-herhalingen) worden nu in inzetrooster gezet. Hierdoor wordt inzetrooster meer
gebruikt dan ooit!

Merlijn Hooijsma en Daniél Wijma

Actieve leden werkgroep Personeel en planning

Werkgroep Materialen

Er is een overzicht gemaakt van alle aanwezige materialen binnen de bewakingsploeg en de
post. Aan de hand van dat overzicht hebben wij dit jaar de spullen die misten of verouderd
waren vervangen of laten keuren. Daarnaast is er nieuw materiaal aangeschaft. Onderhoud is
uitgevoerd aan de boten, pakken en overig reddingsmateriaal.

We hebben de oude kleding en pakken geinventariseerd, de oude werkpakken worden
doorverkocht voor onderdelen. Daarnaast zijn er drie pakken, die wij al in ons bezit hadden,
vanuit reddingsbrigade Nederland overgenomen en er zijn nog drie extra pakken aangeschaft.

Douwe Drost, Daniél Baas en Jesse van den Heuvel

Actieve leden werkgroep Materialen
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Jaarverslag Jeugdcommissie (JC)

De jeugdcommissie vertegenwoordigt de jeugdleden van de reddingsbrigade Naarden. De
commissieleden zijn verantwoordelijk voor het organiseren van activiteiten voor de grote groep
jeugdleden. Daarnaast wordt er jaarlijks een kampweekeinde georganiseerd door de leden
van de jeugdcommissie.

Wat een verandering in mogelijkheden, maar gelukkig op de goede manier. Dit jaar hebben
wij verschillende activiteiten kunnen organiseren, zowel online als fysieke uitjes!

In januari hebben wij twee online activiteiten gehouden, waaronder de welbekende online
bingo. Wat was dat een leuke avond door al het enthousiasme dat van achter de schermen
vandaan kwam. Bingo is nog nooit zo hard geroepen volgens mij.

Naast de bingo hielden wij ook de verhalen schrijfactie. Waarbij er een begin van een verhaal
geschreven was, maar de kinderen mochten dit afmaken. Dat was zo leuk om te lezen!

Gelukkig konden wij dit jaar ook weer uitjes organiseren. Natuurlijk was het spannend als
commissie die dit voor het eerst deed, maar achteraf was het één groot succes. In mei zijn wij
naar de Avontuurfabriek geweest om te lasergamen en bowlen.

De activiteit waar wij altijd het meest naar uit keken in de afgelopen jaren kon eindelijk dit jaar
weer georganiseerd worden. Ik heb het hier over het reddingsbrigade jeugdkamp! Een heel
weekend aan gezelligheid en activiteiten. Veel gelachen en beleefd, maar ook wat een lol
hebben zowel de kinderen als begeleiders gehad.

Het was me dan ook wel weer een jaar. Er zijn veel nieuwe dingen geleerd, waaronder
verbeterpunten en positieve punten. Het was al met al een leerzaam, gezellig en heel leuk
jaar. Ik zou dan ook graag alle commissieleden van de jeugdcommissie willen bedanken.
Zonder jullie had het nooit plaatsgevonden.

Ook wil ik alle jeugdleden, ouders en begeleiders bedanken. Zonder jullie was dit jaar nooit zo
leuk geworden. Heel erg bedankt daarvoor en hopelijk tot (een nog beter) volgend jaar!

Bauke Hooijsma

Commissaris Jeugdcommissie
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Jaarverslag Publieke relaties commissie (PR)

De publieke relaties commissie is verantwoordelijk voor de communicatie en verslaggeving
van alle verenigingsactiviteiten naar de leden en relaties buiten de vereniging. Het
verenigingsnieuws wordt door de PR commissie naar de leden gecommuniceerd door middel
van een digitale verenigingsnieuwsbrief. Daarnaast wordt de verslaggeving van
verenigingsactiviteiten en hulpverleningsacties door de PR commissie geplaatst op de website
en de social-media kanalen van de reddingsbrigade Naarden.

In maart 2022 is een nieuwe commissaris Publieke Relaties aangesteld tijdens de algemene
ledenvergadering. Het seizoen 2021 i 2022 stond voor de publieke relaties commissie in het
teken van onze actieve vrijwilligers. Zonder deze enthousiastelingen geen vereniging i dus
het was hoog tijd om ze in het zonnetje te zetten en voor te stellen aan het publiek.

Meet the lifeguard

Door middel van de OMeet the | ifeguardd acti

vereniging aan het publiek voorgesteld op de social-media kanalen. Zowel de instructeurs in
het zwembad als de lifeguards op de reddingboot kwamen aan bod, maar ook wat hen

e we

bezighoudt in het dagelijkse |l even. Vele reactie

die niet eens wisten dat ze lifeguard zijn in hun vrije uren! De prachtigef ot 0ds zi j n
te bewonderen op onze social-media zoals Instagram, Facebook, Twitter én inmiddels ook
Linkedin.

MEET THE LIFEGUARD | MEET THE LIFEGUARD

Naast dat de lifeguards door de PR actief in het zonnetje zijn gezet, werden ze (mede dankzij
onze actieve fondsenwerving) vaak ook wvoor
hebben ze in hun handen gehad, van bijvoorbeeld de Grote Club Actie of de Rabobank
Clubsupport actie. Daarnaast zijn ze inmiddels ook beroemd geworden op TikTok!
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